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 مقاله  اطلاعات  چکیده 

آموزان  ها در بهبود یادگیری دانشاین پژوهش با هدف تحلیل تطبیقی راهبردهای تدریس مؤثر و نقش آن 
پارسدوره متوسطه شهرستان  و  ابتدایی  توصیفیهای  نوع  از  و  پژوهش، کمی  رویکرد  شد.  انجام  - آباد 

رویدادی( بود. جامعه آماری شامل معلمان این دو مقطع در سال تحصیلی  ای )پسمقایسه-پیمایشی علی
ای  گیری تصادفی طبقهنفر به روش نمونه   2۸۰بود که بر اساس جدول کرجسی و مورگان،    1۴۰3-1۴۰۴

داده شدند.  انتخاب  حجم  با  و  متناسب  پراسر  و  تریگول  تدریس  رویکردهای  پرسشنامه  از  استفاده  با  ها 
ها و همکاران گردآوری شد و روایی و پایایی آن  پرسشنامه راهبردهای انگیزشی برای یادگیری پینتریچ

مستقل، همبستگی پیرسون و رگرسیون    tهای  ها با آزمونیید گردید. تحلیل دادهتأ(  ۰٫۷۰  <)آلفای کرونباخ  
کارگیری راهبردهای مؤثر توسط معلمان  ها نشان داد که بین به انجام شد. یافته  SPSSافزار  چندگانه در نرم 

ابتدایی بالاتر است ) (. رابطه  p<۰٫۰۰1ابتدایی و متوسطه تفاوت معناداری وجود دارد و میانگین آن در 
(. تأثیر راهبردها بر یادگیری r=۰٫۵1مثبت و معناداری بین راهبردهای تدریس مؤثر و یادگیری مشاهده شد )

بسیار قوی تأثیر  به سنتی،  نسبت  فعال  راهبردهای  و  بود  از متوسطه  بیشتر  ابتدایی  یادگیری  تردر  بر  ی 
داشتند. همچنین، بازخورد آموزشی و ارزشیابی تکوینی، اثربخشی راهبردها را تقویت کرده و توان تبیین 

خدمت برای معلمان های ضمنگیری بر ضرورت طراحی دورهیش دادند. نتیجه افزا  ٪۴1  به  ٪2۶مدل را از  
مند ریزی درسی، و کاربرد نظام های دو مقطع در برنامههای فعال، توجه به تفاوتمتوسطه در زمینه روش 

 بازخورد تکوینی جهت ارتقای یادگیری تأکید دارد.
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 راهبردهای یادگیری فعال،  
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 مقدمه-1
  ان یم  یاده ی چیبلکه حاصل تعامل پ  ست؛ یمعلم ن  ی انتقال اطلاعات از سو  جه یصرفاً نت  ، یآموزان در نظام آموزشدانش   ی ریادگی

زم  ط یمح  رنده،ی ادگی  ی فرد  ی های ژگ یو   س،ی تدر  ی راهبردها و  دهه   ی فرهنگ -ی اجتماع   نه یکلاس  در  است.    ر، ی اخ  یهامدرسه 
آموزان  متنوع دانش   یازهاین  یگوپاسخ   ییتنهامحور، بهو معلم   یسنت   یهاکه روش   اندکرده  دینکته تأک  ن یبر ا  ی تیپژوهشگران ترب

و همکاران،   ی بهره گرفت )محمود محوررنده یادگیو   ی فعال، مشارکت یکردها یاز رو  د یو با  ستند یو متوسطه ن یی ابتدا ی هادر دوره 
  ی آموزش  یهاوه ی از الگوها، فنون و ش  یابه مجموعه   ر«مؤث   سی تدر  ی»راهبردها  ان،یم  نی(. در ا 1399؛ فلاح و همکاران،  13۸۸

http://mdel.ir/index.php
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افزا آنها  که هدف  دارد  مفهوم   شی اشاره  انگ  ،یدرک  فعال،  نها  ی می خودتنظ  زش،یمشارکت  در  پ  تیو    یل ی تحص  شرفتیبهبود 
 آموزان است. دانش 

مانند خواندن،    ی ادیبن  ی هاو توسعه مهارت   ل یعلاقه به تحص  جاد ی ا  ه، یپا  م یمفاه  ی ریگبر شکل   ی ریادگی اساس    ، ییدوره ابتدا  در 
ها نشان  دوچندان دارد. پژوهش   ت یدوره اهم  ن یمناسب در ا  سی تدر  ی انتخاب راهبردها  رو،ن ینوشتن و حل مسئله قرار دارد. از ا

آموزان را ارتقا دهند )اسلامی  دانش   ی ریادگیسواد خواندن و    شرفتی پ  ی طور معناداربه   توانندی م   سی ر فعال تد  ی هااند که روش داده 
رابطه    س، ی تدر  ان ی آموزان در جراز آن است که مشارکت فعال دانش   ی مطالعات حاک  یبرخ   ج ینتا  ن ی(. همچن139۸،  و همکاران

  ی ری داشته باشد، احتمال درگ  یشتر یمشارکت ب  ی ری ادگی-ی اددهی   ند یآموز در فرا دارد و هرچه دانش   ی لی تحص  شرفتیبا پ  یمثبت
 (. 13۸۸و همکاران،   ی)محمود  ابدیی م  شیافزا ز ین داریپا  ی ریادگی و  ی شناخت

  جاب یآموزان، ادانش  یفرد   ی هاو تفاوت   ی شناخت   ی ازهایتنوع ن  ، یامتحان   ی فشارها  ، یدرس  یمحتوا  ی دگیچیسطح متوسطه، پ   در 
  ز ی را ن  ی میو خودتنظ  یهمکار  ل،یتفکر، تحل   یهااستفاده کنند که علاوه بر انتقال دانش، مهارت   ییکه معلمان از راهبردها  کندیم

دارند.    دی تأک  ی آموزش  یفناور   ق یفعال و تلف  ی ریادگی  ، یمشارکت  سی روش تدر   ی بر اثربخش  هامقطع، پژوهش   ن ی کند. در ا  ت یتقو
شد   ی آموزان دوره متوسطه بررسدانش  ی ل یتحص شرفتیو پ یی گرابر گروه یمشارکت  س یمطالعه، اثر روش تدر ک یمثال، در  یبرا

  ی هادگاه ی با د  هاافته ی  ن ی(. ا139۸شیخ شعاعی و همکاران،  را نشان داد )  یل یروش در بهبود عملکرد تحص  نینقش مثبت ا   ج،یو نتا
 اطلاعات.  هیسوک ینه صرفاً انتقال  دانند، ی م ی و تعامل ی اجتماع  ی ندیرا فرآ س یآموزش همسو است که تدر  نینو
فعال بر    یریادگی فعال« است.    یر ی ادگیبرجسته شده، »  یآموزش  ات یدر ادب  ری اخ  یهاکه در سال   یی هامؤلفه   نی تراز مهم  یکی

استوار است. مطالعات    ات یو بازتاب تجرب  ی بحث، حل مسئله، کارگروه   ، یگرپرسش   ، یری ادگی  ند یآموز در فرادانش   م یمشارکت مستق
از    ی شتر یب  ی اثربخش  ، یسنت   یهابا روش   سه یرابطه دارد و در مقا  ی ل یتحص  شرفت یفعال با پ  یری ادگیاند که  نشان داده   ز ی ن  یداخل 

را    میکه در کلاس فقط شنونده نباشد و بتواند مفاه  یآموز(. در واقع، دانش 1۴۰3دوره و همکاران،    زادهی ف ی)ص  دهد ی خود نشان م
  ی اه یدر دروس پا   ژهیوموضوع به   ن یبرخوردار خواهد شد. ا  یترقیعم   یر یادگیکند، از سطح    یسازی درون  نی با تجربه، تعامل و تمر

 .کندی م  دای پ یشتر یب ت یدر دوره متوسطه اهم تری و دروس مفهوم یی در دوره ابتدا   یاض یعلوم و ر ، یمانند فارس 
  س یتدر  ی هاها، روش پژوهش   یمهم است. در برخ   ار یبس  ی ل یتحص  تیموفق  نیی در تب  زین  ی ری ادگی  ی م ینقش خودتنظ  گر،ید  ی سو  از

طر از  پ  ،یری ادگی  ی می خودتنظ  ت یتقو  ق یفعال  گذاشته دانش   ی لیتحص   شرفتیبر  اثر  همکاران،  آموزان  و  )پورمولود  (.  1۴۰۴اند 
بهتر شکل    یزمان   یی توانا   ن یخود اشاره دارد و ا  یری ادگی  ی ابی کنترل و ارز  ش، یپا   ،یز یرامهآموز در برندانش   یی به توانا  ی م یخودتنظ

از ش  ردیگیم معلم  فکر  یس یتدر  یهاوه یکه  استقلال  در دوره    یآموزش  یریپذ ت یو مسئول  یاستفاده کند که  پرورش دهد.  را 
به    از یو ن  ی درس   ی محتوا  ی دگ یچی پ  ف، ی حجم تکال  رای ز  تند، هس  ی مهارت   ن ی چن  ازمند یاز گذشته ن  شی آموزان بدانش   ژه،یومتوسطه، به 

 . سازد ی م ی را ضرور ی فرد ی ریادگی  تیری ها، مدآزمون   یبرا ی آمادگ
  ل ی مهم در تحل  ی از محورها  گر ید   ی کی  س،یتدر   ی های معلمان و نگران  یگرا و ارتباط آن با باورهاسازنده  ی ریادگی   ط یمح  ن، ی همچن

پژوهش   سی تدر  ی راهبردها داده   یهااست.  نشان  بموجود  نگران  یخودکارآمد  نیاند که    ط ی مح  ت یفیو ک  سی تدر  یهای معلم، 
هر راهبرد    تیآن است که موفق  انگریب  هاافته ی  نی (. ا1391،  کافی زاده  و   خسروی دارد )  د گرا رابطه معنادار وجو سازنده   ی ریادگی

  یی که به توانا   ی دارد. معلم   ی بستگ  ز ی معلم ن  ی و آمادگ  یابلکه به باورها، نگرش حرفه  ست،یروش وابسته ن  ی تنها به طراح   ، یس یتدر
فراهم آورد که   ی طیمح تواندی م شتر یتعامل مؤثر باور دارد، ب جادی و ا محوررنده ی ادگی یهات یفعال ی کلاس، طراح  تیری خود در مد

 رخ دهد.  دار یو پا  قی عم ی ریادگی در آن 
  ی ها حل مسئله و روش   یالگوها   ،یمشارکت   یهامانند آموزش معکوس، روش   نینو   سیتدر   یکردها ی تر، روگسترده   یسطح   در

  س ی تدر   ن ینو   یهااند که استفاده از روش مطالعات نشان داده   ی اند. برخمثبت همراه بوده   جیمختلف با نتا   یهادر پژوهش   ،یاکتشاف
که    زی(. در آموزش معکوس ن1۴۰2و همکاران،    ولی زادهرا بهبود دهد )  ی ل یتحص  شرفتیپو    یر یادگی  تواندی م  یی در مقطع ابتدا 

تعامل، پرسش و    یبرا  یشتریآموز فرصت بدانش   شود،ی انجام م  تال یجیخارج از کلاس و در قالب منابع د   ی ریادگیاز    یبخش
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  یبا راهبردها   یآموزش   یفناور  بیترک  رو،ن یاز هم  . دهد    شیرا افزا  سی تدر  ییکارا  تواندی امر م   نی و ا   کندی م  دای در کلاس پ  ن یتمر
 . شودی مهم تحول در مدرسه امروز محسوب م  ی رهای از مس ی ک یفعال، 

  یی ابتدا  یهادر دوره   سیتدر   یراهبردها  یقی تطب  یآباد، بررس شهرستان پارس   یو آموزش  یفرهنگ  ،یت یجمع  یهای ژگیتوجه به و  با
  ،ی رشد   ی هاطور خاص، تفاوت منطقه کمک کند. به  نی آموزان ادانش   ی آموزش  ی ازهایاز ن  ی ترقیبه شناخت دق   تواندی و متوسطه م 

و اجرا شوند. در    یصورت متناسب طراح به   سی تدر  ی که راهبردها  کندی م   جاب ی دو دوره ا  زان آمودانش   انیم  ی زشی و انگ  ی شناخت
  یی که در دوره متوسطه، راهبردها   ی است؛ در حال  ینیمشارکت و آموزش ع  ،ی محوریباز  ت،یبر جذاب  شتریب  دیتأک  ،ییدوره ابتدا

و همکاران،    یمؤثرتر باشند )محمود  توانندی م  ی ناورف  ق یو تلف  یم یخودتنظ  ، یمشارکت  یری ادگیحل مسئله،    ، یمانند بحث گروه
 (. 1۴۰3دوره و همکاران،    زادهی فی ؛ ص13۸۸
  ی بلکه از نظر عمل   کند،ی کمک م  یآموزش   اتیادب  یبه غنا  یتنها از منظر نظرمؤثر نه   س یتدر  یراهبردها  یق یتطب  لی تحل  ن،یبنابرا

نشان دهد که کدام   تواندی م   یپژوهش  نی آباد ارزشمند است. چنشهرستان پارس  یآموزش زانیرو برنامه  رانی معلمان، مد  یبرا  زین
با توجه به امکانات،    توان ی دارند و چگونه م  ی ریادگیرا بر    ر یتأث  نی شتریب  ی ل یتحص  ی هادوره   ز ا  کیدر هر    سی تدر  ی هاوهیش
نوع مطالعات به    ن یکه ا  رود یانتظار م  ت،یتر بهره گرفت. در نهامناسب   یهاآموزان، از روش دانش   ی ازهایمدرسه و ن  یهای ژگ یو

 و متوسطه منجر شود.  ییدر مدارس ابتدا  یری ادگی ربهو بهبود تج  یل یتحص شرفتیپ  شی افزا ، یآموزش  تیفیک ی ارتقا
 

 ی نظر اتیادب -2

 مفاهیم اساسی  -2-1
در    یاکننده ن ییو نقش تع  شوندی محسوب م  یآموزش  یهانظام  تیفی ک  یهامؤلفه   نیتری ادیاز بن  یک یمؤثر    سیتدر   ی راهبردها

  ر ی چند دهه اخ  یهاآموزان دارند. پژوهش دانش   ی فراشناخت   ی هاو توسعه مهارت  یل یتحص   زش یانگ  ،ی رشد شناخت  ، یریادگی   ی ارتقا
  تیر یارائه و مد  ،یده وابسته باشد، به نحوه سازمان   ی آموزش  یاز آنکه به محتوا   شی ب  زشآمو   ند یفرا  ت یاند که موفقنشان داده 

تمرکز از انتقال    ن، ی نو  ی آموزش   یها در نظام   رو، ن ی(. از اHattie, 2009؛  Shulman, 1986توسط معلم وابسته است )  ی ریادگی
انتقال   ییو توانا قیعم یری ادگی ران،یفراگ عالاست که مشارکت ف افتهیسوق  ی سیتدر  ی راهبردها ی صرف دانش به سمت طراح

 (. Biggs & Tang, 2011کند ) ل یرا تسه  د یجد  ی هاتیها به موقعآموخته 
به   ی ابی دست  ی که معلم برا  شودی اطلاق م  یاشدهی زیربرنامه   یها تیها و فعالروش   ها، میاز تصم  یابه مجموعه   سی تدر  راهبرد

بلکه    ستند،ین  سی روش تدر کیراهبردها تنها شامل انتخاب   نی(. اJoyce et al., 2015)  ردیگی ها بهره م از آن   ی اهداف آموزش
 ,Marzano)  رند یگی دربرم   زیرا ن  یری ادگی  ند یفرا  ت یریو مد   یابیارزش   وهی تعاملات کلاس، ش  یه دسازمان   ، یریادگی   ط یمح  ی طراح

  ی محتوا  رندگان، یادگی  ی های ژگی و   ، یاهداف آموزش  ان یکه م  شود ی محقق م   ی زمان  س یتدر  ی چارچوب، اثربخش  ن ی (. در ا2007
 (. Biggs & Tang, 2011برقرار شود ) ی هماهنگ   سی تدر وهی و ش ی درس

تعامل فعال فرد    جه یرا نت  ی ریادگی اژهیاست. پ  اژهیپ ی رشد شناخت  ه یمؤثر، نظر  س ی تدر  ی راهبردها ی نظر  ی مبان  ن یتراز مهم   ی کی
از طرو معتقد است دانش   داند ی م  ط یبا مح انطباق، ساختارها  یهمانندساز  یندها یفرا  قی آموزان    ی خود را بازساز  ی شناخت   ی و 

صورت فعال در کشف، حل مسئله و  آموزان بهفراهم آورد که دانش   ی طیشرا  دیاساس، معلم با   نی (. بر اPiaget, 1972)  کنندیم
ا باشند.  داشته  دانش مشارکت  ابتدا  ژهیوبه   دگاهی د  ن یساخت  ز   ی شتر یب  ت یاهم  یی در دوره  ا  را یدارد،  در  به    ن یکودکان  مرحله 

 (. Bruner, 1966) هستند ازمند ین م یمفاه ی ریگشکل  ی برا یعمل   یهات یو فعال ین یع ی هاتجربه
  د ی تأک  ی در رشد شناخت  یزبان و همکار  ، یو بر نقش تعاملات اجتماع  داندی م   یاجتماع   یاده یرا پد   ی ریادگی   یگوتسک یمقابل، و  در
را دارد که معلم    یاثربخش   نیشتریب  یزمان   یر یادگیکه    کندی م  ان ی(. مفهوم »منطقه مجاور رشد« بVygotsky, 1978)  کندیم
مستقل خود را انجام    یی فراتر از توانا  یف یآموز فراهم کنند تا بتواند وظا دانش   یبرا  ی مناسب  یآموزش  تیهمسالان توانمند، حما  ای
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  ی ر یادگیو    ی بحث گروه   ارانه،یهم   س ی تدر  ، یمشارکت   ی ریادگی مانند    یی اساس، راهبردها  ن ی(. بر همVygotsky, 1978دهد )
 (. Slavin, 2018برخوردارند ) یمحکم  ی بر پروژه از پشتوانه نظر یمبتن
عامل    نیترآزوبل، مهم   دگاهیدارد. از د   س ی تدر  یراهبردها  یاثربخش  ن ییدر تب  یاژه یو   گاهیجا   زیمعنادار آزوبل ن  یری ادگی  هینظر

دهند تا    وندیآموز پموجود دانش   یرا به ساختار شناخت   دی جد  یمحتوا  دی است و معلمان با  ر یفراگ  یدانش قبل   ،ی ریادگی مؤثر بر  
از سازمان Ausubel, 1968)  رد یگ  شکلو معنادار    دار یپا   یریادگی   ی هامثال   ،ی مفهوم  یهانقشه   ن،یشیپ  یهادهنده (. استفاده 

 (. Novak & Cañas, 2008)  اندافته یتوسعه    هینظر   نی هستند که بر اساس ا  یی از جمله راهبردها  نی شیو مرور مطالب پ  ی کاربرد
الگوگ  ی اجتماع   ی ریادگی   ه ینظر  گر،ید   ی سو  از مشاهده،  نقش  خودکارآمد  یری بندورا  در    ی و  م  ی ریادگی را    سازد ی برجسته 
(Bandura, 1986 بر اساس ا .)بلکه با مشاهده رفتار معلمان و همسالان   م یتجربه مستق ق یتنها از طرآموزان نه دانش   ه،ینظر  نی
  ی هانفس و توسعه مهارت اعتمادبه   ت یتقو  زه،ی انگ  جادیدر ا  ینقش مهم  ،ی رفتار  ی الگو  عنوانمعلم به  ن،ی. بنابرارندیگی م   ادی  زین

 (. Bandura, 1997) کندی م  فایآموزان ادانش  ی و اجتماع ی شناخت
  ی ر یادگی  کرد،یرو   نی شده است. در ا  لی مؤثر تبد  سیتدر   ینظر  یمبان   نیتراز مهم   یک یبه    ییگراسازنده  کردیرو  ر،یاخ  ی هاسال   در
فراگ  جهینت توسط  دانش  فعال  انتقال   ری ساخت  از  معلم  نقش  و  تسهاست  به  اطلاعات    ابد یی م  ریی تغ  یر یادگی  کنندهل یدهنده 
(Brooks & Brooks, 1999در چن .) م یمفاه  ، یش یو بازاند  ی حل مسئله، همکار  ، یپرسشگر  ق یآموزان از طر دانش   ، یطین محی  

  قی عم  ی ریادگیو    زش یانگ  ت،یخلاق  ، یتفکر انتقاد  ش یموجب افزا  کرد یرو  ن یاند که ا ها نشان داده . پژوهش کنندی را درک م   یعلم 
 (. Bransford et al., 2000) شود یم
کرده است. سوئلر    دا یپ  سی تدر  یراهبردها   ی در طراح  ی مهم  گاهیجا   زین  ی بار شناخت   ه ینظر  ، یعلوم شناخت  ی هاگسترش پژوهش   با
بنابرا  ی محدود  تیکه حافظه فعال ظرف  کندی م  ان یب از تحم  یابه گونه  د یبا   ی آموزش  ی طراح  ن ی دارد؛    ی بار شناخت  ل ی باشد که 
  ن ی (. بر همSweller, 1988متمرکز سازد ) ی آموز را بر پردازش اطلاعات اساسدانش   یکند و منابع شناخت یر یجلوگ ی رضروریغ

مثال  از  استفاده  گام حل   یهااساس،  آموزش  سازمان بهشده،  غ  ی دهگام،  اطلاعات  و حذف  محتوا    ی اثربخش   ، یرضروریمناسب 
 (. Sweller et al., 2019) دهدی م ش ی را افزا ی ریادگی

صورت  که اطلاعات به   رندیگی م  ادیبهتر    یکه افراد زمان   کندی م  انی ب  ریما  یاچندرسانه   یر یادگی  هی نظر  ،ی بار شناخت  ه یبا نظر  همسو 
(. Mayer, 2021)  ردیانجام گ  ی بر اساس اصول شناخت  یآموزش  یارائه شوند و طراح   یداریو شن  یداری د یهاهماهنگ از کانال 

در دوره    ژهیوبه   سی را در تدر  یتعامل  یو محتوا  هاشن یمینمودارها، ان  ر،یتصاو  ،ی آموزش  یهای فناور  ازاستفاده هدفمند    ه،ینظر  نیا
 .دهد ی قرار م  د یمتوسطه مورد تأک

  س، ی تدر  تیفی نشان داد که ک  ی آموزش   لی فراتحل  ۸۰۰از    شیب  یبر رو   ی گسترده هت  لی فراتحل  ، یتجرب  یهاحوزه پژوهش   در
  ی ر یادگی  یعوامل ارتقا  نیترآموز از مهمو روابط مثبت معلم و دانش   ینیتکو   یاب یارزش  ،ی اهداف آموزش  تیبازخورد مؤثر، شفاف

  س یده اصل تدر   ، یپژوهش   یهاافتهی ( با مرور  Rosenshine, 2012)  نیوزنشا ر  ن ی(. همچنHattie, 2009)  شوندی محسوب م 
و    یبازخورد فور   شده، ت یهدا  نی مستمر، تمر  یهاگام محتوا، پرسش بهارائه گام   ، یکرد که شامل مرور مطالب قبل   یمؤثر را معرف 

 . شوندی اثربخش شناخته م س یعنوان چارچوب تدر به  ایدن  ی آموزش  ی هااز نظام ی اریاصول امروزه در بس ن یمستقل است. ا ن یتمر
کل  اگرچه تحص  سیتدر   ی اصول  مقاطع  همه  در  و  یل یمؤثر  اما  است،  شناخت   ی های ژگیمشترک  ه  یاجتماع   ،یرشد    ی جانی و 
و متوسطه متفاوت باشد. در دوره    یی در دوره ابتدا   سی تدر  یاستفاده از راهبردها  زانی که نوع و م  شودی آموزان موجب م دانش 
معلم با    ک یبر تجربه و تعامل نزد  یآموزش مبتن   ، یعمل   یهاتی فعال  ، یآموزش   ی های فعال، باز  ی ریادگیبر    شتریب  دی تأک  ، ییابتدا

تفکر    ،یبحث علم   ،یمحوربر مسئله، پژوهش   یمبتن   یری ادگیمانند    ییکه در دوره متوسطه، راهبردها  یآموز است، در حالدانش 
 Darling-Hammond؛  Tomlinson, 2014دارند )  ی شتریب   ی اثربخش  ی می خودتنظ  ی ریادگیو    ی آموزش  ی های فناور  ، یانتقاد

et al., 2020در هر    رندگانیادگی   یازهایو ن  یاهداف آموزش  ،یرشد  یهای ژگ یمتناسب با و   دی با  سی انتخاب راهبرد تدر  رو،نی(. ازا
 داشته باشد.  یر ی ادگی ت یفیرا بر ک ر یتأث ن یشتریتا ب  رد یصورت گ  یل یمقطع تحص
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 و متوسطه   ییابتدا یهامؤثر در دوره سیتدر یراهبردها ی قیتطب لی تحل -2-2
  ، یشناخت   ی هایی و پرورش توانا   ی ل یعملکرد تحص  ی ارتقا  ، یریادگی  ل ی تسه  ، یل یمقاطع تحص  ی در تمام  سی تدر  یی هدف نها  اگرچه 
و متوسطه   یی ابتدا   یهادر دوره   رانیفراگ  یو اجتماع   یجان یه  ،یشناخت  ،ی رشد  یهاآموزان است، اما تفاوت دانش   یو اجتماع   یعاطف 

بر    تیو ترب  میو اجرا شوند. پژوهشگران حوزه تعل   ی هر دوره طراح  ی های ژگیمتناسب با و  سی تدر  یکه راهبردها  کندی م  جاب یا
اهداف    رندگان، یادگی  یهای ژگ یتناسب آن با و  زان یآن، بلکه به م  ی ذات   ی نه به برتر  س، ی راهبرد تدر  کی  ی باورند که اثربخش  نیا

 (.Biggs & Tang, 2011؛  Shulman, 1986وابسته است ) ی ریادگی  طی و شرا یآموزش 

ابتدا  در  اول دانش   ، ییدوره  مراحل  در  شناخت   هیآموزان  و    یرشد  دارند  تجربه   ی ریادگی قرار  بر  عمدتاً  مشاهده،    ،ی نیع  یهاآنان 
  یهات یفعال  ، یبر باز  ی مانند آموزش مبتن   یی راهبردها  رو، ن ی(. از اPiaget, 1972استوار است )  ط یبا مح  م یو تعامل مستق  ی ورزدست

  ی سخنران  یسنت   یهانسبت به روش   ی شتریب  ی بر تجربه، اثربخش  یو آموزش مبتن   ی اکتشاف  یری ادگی   ش،ینما  ،یی گوقصه   ،یعمل 
  یر ی ادگی  ت یو تثب  ی ارتباط  ی هابهبود مهارت  ، ی کنجکاو  ت یتقو  زش، ی انگ  شی راهبردها موجب افزا  ن ی(. اBruner, 1966دارند )

و نگرش مثبت   یخودکارآمد  یریگدر شکل   ی مهم   نقش دوره    نی مستمر معلم در ا  قی و تشو  یبازخورد فور   ن، ی . همچنشوند یم
 (.Bandura, 1997دارد )  یر یادگینسبت به 

  ی آمادگ ، یفراشناخت  یهاو مهارت   یاستدلال منطق   ،یتفکر انتزاع   ی هایی رشد توانا  ل یآموزان دوره متوسطه به دلمقابل، دانش   در 
بر    ی مبتن   ی ریادگی مانند    یی راهبردها  ن، ی (. بنابراPiaget, 1972دارند )  تر ده یچی پ  ی ری ادگی  ی از راهبردها  ی ریگبهره   ی برا  یشتریب

  نه یزم  توانند ی م  ی بر فناور  یو آموزش مبتن  یمطالعه مورد   ، یمحورپژوهش   ، یعلم   یهابحث   ، بر پروژه    ی مبتن   ی ریادگی   ، مسئله  
(.  Darling-Hammond et al., 2020؛  Hmelo-Silver, 2004و حل مسئله را فراهم سازند )  تیخلاق  ،یتوسعه تفکر انتقاد 

 . کنندی م  لی تبد یر یادگی  ندیفعال و مسئول در فرا  یارنده یادگی منفعل اطلاعات به  کنندهافتی آموز را از دردانش  ا راهبرده نیا
(  Slavin, 2018)  نیاست. اسلاو  یمشارکت   یری ادگیبرخوردار است،    ییبالا  یکه در هر دو مقطع از اثربخش   ییاز راهبردها  یکی
  ش ی افزا  ، ی لی متقابل مثبت، موجب بهبود عملکرد تحص  ی و وابستگ  یفرد   ی ری پذت یآموزان، مسئولدانش   ان یکه تعامل م  کندی م  ان یب

  یی راهبرد در دو مقطع متفاوت است؛ در دوره ابتدا   ن ی ا  ی حال، نحوه اجرا  ن ی . با اشودی م   ی عاجتما  یهامهارت   ی و ارتقا   زشیانگ
  ت یمسئول  توانی که در دوره متوسطه م   یمعلم باشد، در حال   میمستق  تیو با هدا  افتهیمدت، ساختارکوتاه   د یبا   یگروه یهاتیفعال

 را توسعه داد.  یمسئله گروه  لو ح  یپژوهش   یهات یآموزان واگذار کرد و فعالبه دانش  یشتریب
( در  Hattie, 2009)  ی . هت شودی محسوب م  ی ل یدر هر دو مقطع تحص  س ی تدر  ی هامؤلفه   ن یاز مؤثرتر  ی کی   ز ین  ی آموزش  بازخورد 
  ن ی برخوردار است. همچن  یر یادگی اندازه اثرها در بهبود    ن یموقع از بالاترخود نشان داد که بازخورد هدفمند، شفاف و به   ل یفراتحل

اثربخش خواهد بود که اطلاعات حاصل   یزمان  ، ین یتکو ی ابیکه ارزش کنندی م  دی ( تأکBlack & Wiliam, 1998) ام یلیبلک و و 
  ی و اصلاح   ی قی تشو  یت یماه  شتریبازخورد ب  ، یی. در دوره ابتدارد ی مورد استفاده قرار گ  ی ری ادگیو    سی تدر  ند یاصلاح فرا   یاز آن برا

 حرکت کند.   رندگانی ادگی ی ریپذ تیو مسئول  یمیتنظخود ،ی ابیخودارز  ت یبه سمت تقو دی دارد، اما در دوره متوسطه با
روان   از انتخاب راهبردها  ز ین  ی بار شناخت   تیر یمد  ، یشناخت   یشناسمنظر  دارد. سوئلر و همکاران    یاژهیو  ت یاهم  س یتدر  ی در 
(Sweller et al., 2019 معتقدند که طراح )آموزان باشد. در دوره  پردازش اطلاعات دانش   تیمتناسب با ظرف  دی با  یآموزش   ی

در    شود، ی م  ی مرحله موجب کاهش بار شناخت بهو آموزش مرحله   ری تصاو  ، ین یع  ی هامثال   ز استفاده ا  م،یمفاه  یسازساده   ، ییابتدا
  ی بار شناخت  ، یپژوهش  یهاو پروژه  ده یچیحل مسائل پ  ،یل یتحل  ی هاتیاز فعال  یر یگبا بهره  توانی که در دوره متوسطه م  ی حال

 را فراهم ساخت.  ق یعم یر یادگی  نهیداد و زم ش یرا افزا 1سودمند 
(  Mayer, 2021)  ر یما   یهادگرگون کرده است. پژوهش   ر یاخ  ی هارا در سال   س یتدر   ی راهبردها  ت یماه  ز ین  ی فناور  تحولات 
. در دوره  ردیانجام گ  یشناخت   یاثربخش است که بر اساس اصول طراح  ی زمان  ها،یاکه استفاده هدفمند از چندرسانه   دهدی نشان م

که در    ی در حال   شوند، ی آموزان مدانش   زش یتوجه و انگ  شیموجب افزا  یآموزش   ی های و باز  ها شنی میان  ، یری تصو  ی محتوا  ، ییابتدا

 
1 Germane Cognitive Load 



 ۷۷-۶3 صفحه     1۴۰۴،  1سال اول، شماره  ،یریادگیو توسعه آموزش و  تیریدو فصلنامه مد

 ۶۸ 

متوسطه، مح   ، یریادگی   ت یریمد   ی هاو سامانه   ی علم   ی های سازه یمعکوس، شب  ی هاکلاس   ، یک یالکترون  یری ادگی  یهاط ی دوره 
 (. Darling-Hammond et al., 2020)  کنندی فراهم م یمستقل و تعامل  یر یادگی  یبرا ی فرصت مناسب

  ن ی مشترک هستند. روزنشا  یل یمقاطع تحص  یدر تمام  سی اصول تدر  ی که برخ  دهند ی ها نشان م موجود، پژوهش   یهاکنار تفاوت   در
(Rosenshine, 2012 با مرور ده ) ها،  مطالب، مرور مستمر آموخته   ی جی اهداف روشن، ارائه تدر  نیی تع  رینظ  ی ها پژوهش، اصول

کرده   ی اثربخش معرف  س یعنوان عناصر مشترک تدر مستمر را به  یاب یبازخورد و ارزش  ائهار  شده،تی هدا  نی هدفمند، تمر  یپرسشگر 
کارآمد کلاس    تیریآموز، مد معلم و دانش  انیروابط مثبت م جادیکه ا  کندی م   دی( تأکMarzano, 2007مارزانو )  نی است. همچن

 . شود ی م سوب مح سی هر راهبرد تدر  تیموفق ازینش یپ  کننده،ت یحما یری ادگی  طی مح جادیو ا
  ی روش برا  نیعنوان بهتر به   توانی را نم  یس یراهبرد تدر  چیکه ه  دهدی نشان م  یو شواهد پژوهش   ی نظر  یمبان  یمجموع، بررس   در

  ت ی ماه  ، یآموزان، اهداف آموزشدانش   یرشد  یهای ژگ یاز و   یتابع  سی تدر  یراهبردها  ی کرد. اثربخش  یمعرف  یآموزش  ط یشرا  یتمام
توانمند امکانا  ی های محتوا،  )  ی آموزش  ط ی مح  ت معلم و  نتSlavin, 2018؛  Joyce et al., 2015است  پژوهش    جه، ی(. در  در 

مقا دوره   سی تدر  یراهبردها   سهیحاضر،  در  پارس   ییابتدا   یهامؤثر  متوسطه شهرستان  او  با  م  نیآباد  انجام  که   شودی فرض 
آموزان  دانش   یر یادگی  تیفی بر ک  ت یو در نها  ی آموزش  ی راهبردها  ی اثربخش  زان ی بر م  تواندی دو مقطع م   ن ی ا  ان ی موجود م  ی هاتفاوت 

هر    ی های ژگیمتناسب با و  س یتدر  ی راهبردها  یسازی انتخاب و بوم   ی برا  یی مبنا  تواند ی پژوهش م  نی ا  ی هاافتهی باشد.    رگذاریتأث
 آباد فراهم آورد. مدارس شهرستان پارس  طی و شرا یل یمقطع تحص

 

 ق یتحق یهاهی. اهداف پژوهش و فرض3
 پژوهش   ی. هدف کل 3-1

و متوسطه    ییابتدا  یهاآموزان دوره دانش   یری ادگیمؤثر در بهبود    سی تدر  ی راهبردها  یق یتطب  ل ی پژوهش، تحل  نی ا  یکل   هدف 
در دو    سیمختلف تدر   یراهبردها  یاثربخش   زانیم  سهیو مقا   ییپژوهش درصدد است با شناسا  نی آباد است. اشهرستان پارس 

متناسب   یراهبردها  ی ریکارگکرده و مشخص سازد که چگونه انتخاب و به  نییتبموجود را    یهاها و شباهتتفاوت   ،یل یمقطع تحص 
پژوهش    ن یا  ج ینتا   نی منجر شود. همچن  یری ادگی  تیفیک  ی به ارتقا  تواندی آموزان م دانش   یو آموزش   ی شناخت   ، یرشد  ی های ژگیبا و

بر   ی مبتن ی هامیو اتخاذ تصم سی تدر یهاوه یش ی معلمان، بازنگر یتوانمندساز  ، یآموزش  یزیربرنامه ی لازم را برا نهیزم تواند یم
 آباد فراهم کند. شواهد در مدارس شهرستان پارس

 
 پژوهش  ی هاه ی. فرض3-2

آباد تفاوت  و متوسطه شهرستان پارس   یی مؤثر توسط معلمان دوره ابتدا   سی تدر  ی راهبردها  یری کارگبه   زانیم  نی ب:  اول  هیفرض
 وجود دارد.  ی معنادار

  ی و شناخت   یرشد  یهای ژگ یمتناسب با و  د یبا   سی آن است که انتخاب راهبرد تدر  یر یادگی  یهاه یدر نظر  یاز مباحث اساس   ی کی
  ، یرشد شناخت   ه یقرار داشتن در مراحل اول  ل یبه دل  یی آموزان دوره ابتدا (. دانش Vygotsky, 1978؛  Piaget, 1972باشد )  ران یفراگ

  یی آموزان دوره متوسطه از تواناکه دانش   یدر حال   رند،یگی م  ادی  میو تعامل مستق   ی مشاهده، باز  ،یعمل   یهات یفعال  ق یاز طر   شتریب
خودراهبر    یری ادگیمحور، حل مسئله و  پژوهش   یهااستفاده از روش   ی برخوردارند و آمادگ  یشتریو استدلال ب  لی تحل  ،ی تفکر انتزاع
استفاده    یمتفاوت   سی تدر  یدو مقطع از راهبردها نی معلمان ا  رودی م  ظارانت  نی(. بنابرا Slavin, 2018؛  Bruner, 1966را دارند )
 معنادار باشد.  زین  ی تفاوت از نظر آمار نی کنند و ا

 
 دارند. ی آموزان رابطه مثبت و معناداردانش   یری ادگیمؤثر با بهبود   سی تدر ی راهبردها: دوم هیفرض
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آموزان  دانش  ی لی تحص شرفتیعوامل مؤثر بر پ ن یتراز مهم  یک ی س ی تدر تیفیکه ک دهد ی طور گسترده نشان م پژوهش به   اتیادب
و   ی مشارکت ی ریادگی  ،ین یتکو یابی بازخورد مؤثر، ارزش م،یفعال، آموزش مستق ی ریادگیمانند   یی (. راهبردهاHattie, 2009است )

افز  یمبتن   سی تدر ماندگار  ی ل یتحص  زشی انگ  ق،یعم  یریادگی  م،یدرک مفاه  شیابر حل مسئله موجب    شوندی م   یری ادگی  یو 
(Black & Wiliam, 1998  ؛Rosenshine, 2012از ا .)اثربخش    سی تدر  یاز راهبردها  شتری هرچه معلمان ب  رودی رو انتظار م  ن ی

 . ابدی ش یافزا ی طور معناداربه  زیآموزان ندانش   یر یادگیاستفاده کنند، سطح  
 

 و متوسطه متفاوت است.  ییآموزان در دوره ابتدادانش  ی ریادگی مؤثر بر  س یتدر ی راهبردها ر یتأث: سوم هیفرض
اساس   هرچند  آموزش   سی تدر  یاصول  مقاطع  تمام  در  تفاوت   یاثربخش  اما  است،  ه  یاجتماع  ،ی شناخت  یهامشترک    ی جان یو 
مثال،   ی(. براBiggs & Tang, 2011نباشد ) کسان یهر راهبرد در مقاطع مختلف  ی اثربخش زانی م شودی آموزان موجب مدانش 

که در دوره   یدارند، در حال   یشتری ب  یمحور اثربخش و آموزش تجربه   یعمل   یهات یفعال  ،یبر باز  یمبتن   ی راهبردها  ، ییدر دوره ابتدا 
  ج ینتا  ی آموزش  یهای کلاس معکوس و استفاده از فناور   ، یمحوربر پروژه، پژوهش   ی مبتن  یریادگ ی  رینظ  ییمتوسطه، راهبردها

)   یترمطلوب  دارند  همراه  بنابراMayer, 2021؛  Darling-Hammond et al., 2020به  م   نی(.  تأث  رودی انتظار    ری شدت 
 متفاوت باشد.  یل یدر دو مقطع تحص  ی ریادگ یبر  سی تدر ی راهبردها

 
 آموزان دارند. دانش   یر یادگی بر بهبود  یشتر یب ری تأث ،یسنت  ی فعال نسبت به راهبردها یری ادگی  یراهبردها : چهارم  هیفرض

فرا  یری ادگیآموزش،    نینو   یکردها یرو دانش   یندیرا  و  م فعال  فراگ  دانندی آموزمحور  آن  در  فعال  ریکه  در    ی ها ت یبا مشارکت 
را م   ،یآموزش  بازسازمان   سازدی دانش  پژوهش Brooks & Brooks, 1999)  کندی م  ی دهو  اند که  نشان داده   یمتعدد  یها(. 

  ی هابر کاوش، نسبت به روش   یمبتن   سی و تدر  ی آموزش  ی هاپروژه  ، یبحث گروه   ئله، حل مس  ،یمشارکت  یر یادگیمانند    یی راهبردها 
سخنران  یمبتن   یسنت افزا  ، یبر  انگ  ش یموجب  انتقاد  زش،ی مشارکت،  پ  ی تفکر  م دانش   یل یتحص   شرفتیو    شوند ی آموزان 

(Bransford et al., 2000 ؛Slavin, 2018از ا .)یسنت  ی هاوه یبا ش سه یدر مقا الفع ی ریادگی  ی راهبردها رود ی رو انتظار م ن ی ،  
 آموزان داشته باشند. دانش   یریادگ یدر بهبود  ی شتریب ی اثربخش

 
 . کندی م  تیآموزان تقو دانش   یری ادگیرا در بهبود    سی تدر  یراهبردها  یاثربخش   ، ین یتکو  یابیو ارزش  ی آموزش  بازخورد :  پنجم  هیفرض

  س، ی تدر  ند یدر اصلاح فرا   ی نقش مهم  ، ینی تکو  یاب یکه بازخورد هدفمند و ارزش  دهدی نشان م  یآموزش  ی ابی حوزه ارزش  یهاپژوهش 
ارتقا  رندگانی ادگینقاط ضعف    یی شناسا )  ی ل یعملکرد تحص  ی و   ,Hattie)  یهت   ن ی (. همچنBlack & Wiliam, 1998دارد 

بازخورد را  2009 اثرگ  نیتری از قو  یک ی(  طور مستمر  که معلمان به  یکرده است. زمان  یمعرف  یلی تحص  شرفتیبر پ  ذار عوامل 
دانش  ارزعملکرد  را  م   ی ابی آموزان  ارائه  سازنده  بازخورد  و  تنظدانش   کنند،ی کرده  اصلاح خطاها،  فرصت    ی راهبردها  میآموزان 

  ، ینیتکو   یاب یمؤثر از بازخورد و ارزش  تفاده اس  رود ی اساس، انتظار م  ن ی. بر اآورند ی را به دست م  ی خودکارآمد  شی و افزا  ی ریادگی
 کند.  تیآموزان را تقودانش   یری ادگیبر  سی تدر ی راهبردها ر یتأث
 

 روش تحقیق -4
رویدادی( است  ای )پس مقایسه ـیمایشی از نوع علی پ– پژوهش حاضر از نظر هدف، کاربردی و از نظر ماهیت و شیوه اجرا، توصیفی 

ها در  شود. هدف از اجرای این پژوهش، تحلیل تطبیقی راهبردهای تدریس مؤثر و بررسی نقش آن که با رویکرد کمی انجام می 
آباد است. جامعه آماری پژوهش را کلیه معلمان شاغل  های ابتدایی و متوسطه شهرستان پارس آموزان دورهبهبود یادگیری دانش 

دهند. با توجه به گستردگی جامعه یل می تشک  1۴۰۴– 1۴۰3آباد در سال تحصیلی در مدارس ابتدایی و متوسطه شهرستان پارس 
ها  تعیین شد و نمونهنفر    2۸۰به تعداد    (  Krejcie & Morgan, 1970آماری، حجم نمونه با استفاده از جدول کرجسی و مورگان )



 ۷۷-۶3 صفحه     1۴۰۴،  1سال اول، شماره  ،یریادگیو توسعه آموزش و  تیریدو فصلنامه مد

 ۷۰ 

ای که معلمان هر یک از دو مقطع ابتدایی  گونه شوند؛ بهای متناسب با حجم انتخاب می گیری تصادفی طبقه از طریق روش نمونه 
شود. این شیوه  عنوان طبقات مستقل در نظر گرفته شده و سهم هر طبقه متناسب با حجم آن در جامعه تعیین می و متوسطه به 

ها  کند. ابزار گردآوری داده گیری، ضمن افزایش قابلیت تعمیم نتایج، نمایندگی مناسبی از هر دو مقطع تحصیلی را فراهم می نمونه
شده توسط  طراحی   2شامل دو پرسشنامه استاندارد است. برای سنجش راهبردهای تدریس مؤثر از پرسشنامه رویکردهای تدریس 

آموزمحور را ارزیابی  محور و دانش شود که ابعاد مختلف تدریس معلم ( استفاده می Trigwell & Prosser, 2004تریگول و پراسر )
یادگیری دانش می برای سنجش  یادگیری کند. همچنین  برای  انگیزشی  استاندارد راهبردهای  پرسشنامه  از  شده  تدوین   3آموزان 

های مرتبط با یادگیری و راهبردهای  ( با تمرکز بر مؤلفه Pintrich et al., 1991کیچی )توسط پینتریچ، اسمیت، گارسیا و مک
ریزی درسی و روش  نفر از متخصصان علوم تربیتی، برنامه  2شناختی استفاده شد. روایی صوری و محتوایی ابزارها با نظر حداقل 

  ۷۰/۰بالاتر از  آن  و مقادیر    شدشود. همچنین، پایایی ابزارها از طریق ضریب آلفای کرونباخ محاسبه  تدریس بررسی و تأیید می 
ها، اطلاعات ابتدا با استفاده از  آوری داده(. پس از جمع Hair et al., 2022عنوان شاخص مطلوب پایایی در نظر گرفته شد )به

شوند و سپس در بخش آمار استنباطی، پس از بررسی  آمار توصیفی شامل فراوانی، درصد، میانگین و انحراف معیار توصیف می 
منظور مقایسه دو گروه، ضریب همبستگی پیرسون  مستقل به  tهای پژوهش از آزمون  ها، برای آزمون فرضیه نرمال بودن داده 

بینی راهبردهای تدریس مؤثر در بهبود یادگیری  منظور تبیین قدرت پیش برای بررسی روابط بین متغیرها و رگرسیون چندگانه به 
 انجام شد.   α=۰/ ۰۵و در سطح معناداری    2۷نسخه    SPSSافزارهای  های آماری با استفاده از نرماستفاده خواهد شد. تمامی تحلیل 

 

 ق یتحق یهاافتهی-5

 ی فیتوص یهاافتهی -5-1
از  داده   یاز گردآور   پس  ابتدا   1۵۶معلم )   2۸۰ها  از مقطع  از مقطع متوسطه( بر اساس نمونه  12۴و    یینفر    یاطبقه   ی ریگنفر 

محور و  مؤثر« )با ابعاد معلم  سی تدر   ی پژوهش شامل »راهبردها  یاصل   ی رهایمتغ  ی ف یتوص  یهامتناسب با حجم، ابتدا شاخص 
نمونه را    یفراوان  ع یتوز  1( محاسبه شد. جدول  یزش یو انگ  یشناخت  ی )شامل راهبردها  «آموزان دانش   ی ریادگی آموزمحور( و »دانش 

درصد را    ۴۴٫3و    ییدرصد نمونه را معلمان ابتدا  ۵۵٫۷نشان داد که    جی. نتادهدی نشان م  تیو جنس  یل یبر اساس مقطع تحص
ابتدا  ٪۵2بود )  زن متوا  باً یدر هر دو مقطع تقر   ز ین  یت ینسبت جنس  دهند؛ی م  ل یمعلمان متوسطه تشک زن در    ٪۴۸و    ییزن در 

 را فراهم آورده است.  ی از جامعه آمار یمناسب  ی ندگینما  ع،یتوز نی متوسطه(. ا
 

 ت یو جنس یلینمونه بر اساس مقطع تحص یفراوان عیتوز: 1 جدول

 )زن/مرد(  تیجنس درصد  ی فراوان یلیتحص مقطع

 ۷۴/  ۸2 ۵۵٫۷ 1۵۶ یی ابتدا

 ۶۴/  ۶۰ ۴۴٫3 12۴ متوسطه 

 13۸/  1۴2 1۰۰ 2۸۰ مجموع 

 

  ی نمره راهبردها  ن یانگیمقطع ارائه شده است. م  ک یبه تفک  ی اصل  یرهایمتغ  ی برا  یو پراکندگ   یمرکز   ی ها، شاخص 2جدول    در
  ی ر یکارگبه   ی دهنده سطح نسبتاً بالابود که نشان   ۰٫۷۸  ار ی با انحراف مع(  ۵تا    1از دامنه  )  3٫۵2مؤثر در کل نمونه برابر با    س ی تدر

  دهد ی دو مقطع نشان م  سهیدست آمد. مقا به   ۰٫۸۵  ار یبا انحراف مع   3٫۴1  ز یآموزان ندانش   یری ادگی  نی انگیراهبردهاست. م  نیا
  ی بالاتر  یریادگی نمرات    نیو همچن(  3٫2۸در مقابل    3٫۷1مؤثر )  سیتدر   یدر راهبردها  یبالاتر  نی انگیم  ییکه معلمان ابتدا

 
2 Approaches to Teaching Inventory: ATI 
3 Motivated Strategies for Learning Questionnaire: MSLQ 
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قرار  +(  2تا    - 2  ن یدر محدوده قابل قبول )ب  ی دگ ی و کش  ی لگ چو   ر ی نسبت به معلمان متوسطه دارند. مقاد(  3٫1۸در مقابل    3٫۶۰)
 ها دارد. داده   عیداشت که نشان از نرمال بودن توز

 
 یلیبر اساس مقطع تحص یاصل یرهایمتغ یفیتوص یهاشاخص : 2 جدول

 اریانحراف مع نیانگیم تعداد مقطع ریمتغ

 ۰٫۷2 3٫۷1 1۵۶ یی ابتدا مؤثر سیتدر یراهبردها

 ۰٫۸1 3٫2۸ 12۴ متوسطه  مؤثر سیتدر یراهبردها

 ۰٫۷9 3٫۶۰ 1۵۶ یی ابتدا آموزاندانش یریادگی

 ۰٫۸۸ 3٫1۸ 12۴ متوسطه  آموزاندانش یریادگی

 
  ی مرکز   ی ها. شاخص کندی را فراهم م  ج ینتا   میاست و امکان تعم  ی دهنده تناسب مناسب طبقات با جامعه آمارنمونه نشان   ع یتوز

با   رند؛یگی مؤثر را به کار م ی از راهبردها یی نسبتاً بالا  زانیم ، ییدر دوره ابتدا   ژه یاز آن دارد که معلمان هر دو مقطع، به و ت یحکا
  شتریب  تیحساس  نی دوره و همچن  نی آموزش در ا  تری تعامل   تیاز ماه  یناش   تواندی م  یی در مقطع ابتدا  لاتربا  نی انگیحال، م  نیا

  ل ی شده که احتمالاً به دل  ی ابی ارز  ی تردر سطح مطلوب   یی آموزان ابتدا دانش   ی ریادگی   ن، یفعال باشد. همچن  ی هامعلمان به روش 
نسبتاً خوب    ینشان از همگون   کی نسبتاً نزد  ی ارهایاست. انحراف مع  یسن گروه    نی ا  یرشد  یهای ژگ یانطباق بهتر راهبردها با و 

راهبردها وجود    ی ریکارگاز سطح به  یع یوس  فی که در هر دو مقطع، ط  دهد ی نشان م   رات ییها در هر گروه دارد و دامنه تغپاسخ 
 دارد. 

 

 ی استنباط یهاافتهی -5-2
  نی همچن(.  ۰٫۰۵  <  یشد )سطح معنادار   دیی تأ  رنوفاسمی –ها با آزمون کولموگروفنرمال بودن داده   ها،ه یاز آزمون فرض  شیپ

آزمون    کیپژوهش به تفک  ی هاه یدر ادامه، فرض(.  p  >  ۰٫۰۵)   دی گرد  دیی و تأ  یبا آزمون لون بررس   هاانس ی وار  ی مفروضات همگن 
 شدند. 

 
 مؤثر در دو مقط  سی تدر ی راهبردها ی ریکارگبه  زانیم ن یاول: تفاوت ب هیفرض

مستقل استفاده شد.    tو متوسطه(، از آزمون    یی مؤثر در دو گروه مستقل )ابتدا   سی تدر  ی نمرات راهبردها  نی انگیم  سهیمقا   یبرا
 ارائه شده است. 3در جدول   جینتا
 

 مؤثر در دو مقطع سیتدر یراهبردها سهیمقا  یمستقل برا tآزمون  جینتا: 3 جدول

 ی سطح معنادار یدرجه آزاد شدهمحاسبه  t اریانحراف مع نیانگیم تعداد گروه

 ۰٫۰۰1 2۷۸ ۴٫۶2 ۰٫۷2 3٫۷1 1۵۶ یی ابتدا

    ۰٫۸1 3٫2۸ 12۴ متوسطه 

 
  ی طور به  شود؛ ی م  د یی اول تأ  هیفرض  ن ی، بنابرا(p=    ۰٫۰۰1معنادار است )  ۰٫۰1  ی و حت  ۰٫۰۵در سطح  (  ۴٫۶2شده )محاسبه   t  مقدار 

. اندازه اثر )د کوهن(  کنندی مؤثر استفاده م   سی تدر  یاز معلمان متوسطه از راهبردها  شتریب  یطور معناداربه   ییکه معلمان دوره ابتدا 
  ی هاتفاوت در برنامه  ل یبه دل  تواندی م  افتهی  نی تفاوت است. ا  نیا  اد ی متوسط تا ز  ر یدهنده تأثشد که نشان   بهمحاس  ۰٫۵۶برابر با  

 دو مقطع باشد.  ن یدر ا  یت یترب ی کردهایو رو ی ساعات آموزش ،ی درس
 

 ی ریادگی مؤثر با بهبود  سی تدر ی دوم: رابطه راهبردها هیفرض
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کل    ی را برا  ی همبستگ   بیضرا  ۴. جدول  دی محاسبه گرد  رسون یپ  یهمبستگ   بیضر   ، یاصل   یرها یمتغ  ن یرابطه ب  یبررس   یبرا
 . دهدیدو مقطع نشان م  کینمونه و تفک

 
 یریادگیمؤثر و  سیتدر یراهبردها نیب  رسونیپ یهمبستگ بیضرا: ۴ جدول

 تعداد ی سطح معنادار ( r) یهمبستگ بیضر گروه

 2۸۰ ۰٫۰۰1 ۰٫۵1 نمونه  کل

 1۵۶ ۰٫۰۰1 ۰٫۵۴ یی ابتدا

 12۴ ۰٫۰۰1 ۰٫۴۷ متوسطه 

 
  ۰٫۰۰1آموزان در کل نمونه و هر دو مقطع وجود دارد )دانش   یری ادگیمؤثر و    س یتدر   یراهبردها  ن ی ب  یمثبت و معنادار  یهمبستگ 

  =p  .)ن یی تب  بیضر   نکه یبالاتر است. با توجه به ا  یکم (  ۰٫۴۷نسبت به متوسطه )(  ۰٫۵۴)  یی در مقطع ابتدا  یهمبستگ   ب یضر  
(R²برا )ن یی مؤثر تب  س یتدر  یتوسط راهبردها   یریادگی   راتیی درصد از تغ  2۶گفت حدود    توانی م  ت،اس  ۰٫2۶کل نمونه برابر با    ی  
 . شودی م  دیی دوم تأ هیفرض  ن یاست. بنابرا یدهنده رابطه متوسط تا قو که نشان  شود یم
 

 در دو مقطع  ی ریادگی مؤثر بر  س یتدر  یراهبردها  ری سوم: تفاوت تأث هیفرض
  رها، ی متغ  یسازت ی)راهبرد × مقطع( استفاده شد. پس از مرکز  یتعامل  ر یچندگانه با متغ  ون ی رگرس  لی از تحل  ه، یفرض  نی آزمون ا  یبرا

ارائه  ۵در جدول   جی. نتا د یاجرا گرد  یر یادگیها بر  آن   یو اثر تعامل  ی ل یمؤثر، مقطع تحص سی تدر یشامل راهبردها  ون ی مدل رگرس
 شده است. 

 
 ی ریادگیراهبردها بر  ریمقطع بر تأث یچندگانه با اثر تعامل ون یرگرس جینتا: ۵ جدول

استانداردشده    بیضر نیبشیپ ریمتغ
(Beta) 

t ی سطح معنادار VIF 

 1٫1 ۰٫۰۰1 ۵٫۸1 ۰٫۴2 مؤثر سیتدر یراهبردها

 1٫2 ۰٫۰1۵ 2٫۴۵ ۰٫1۸ مرجع(  یی)ابتدا یلیتحص مقطع

 1٫۰ ۰٫۰۰2 3٫22 ۰٫2۵ )راهبرد × مقطع( تعامل
 دارد. ی نشان از عدم وجود همخط 2کمتر از  VIFمقدار (. F < ۰٫۰۰1بود ) ۰٫31 شدهل ی و تعد ۰٫32مدل برابر با   نییتع بیضر

 
معنادار هستند.    یریادگی ها بر  آن   یاثر تعامل  ن ی)راهبرد و مقطع( و همچن  یاصل   ری که هر دو متغ  دهد ی نشان م   ونیرگرس  بیضرا
)  بیضر ا(  Beta = ۰٫2۵تعامل مثبت  تأث   ن یبه  بر    سی تدر  ی راهبردها  ری معناست که  ابتدا  یری ادگی مؤثر  طور  به   یی در مقطع 

به    یی در ابتدا  ی ری ادگیمؤثر، نمره    ی واحد در راهبردها  کی  شی با افزا   گر، ی از مقطع متوسطه است. به عبارت د  شتر یب  ی معنادار
راهبردها    ن ی ا  ی رگذاریو تفاوت معنادار در تأث   شود ی م  د ییسوم تأ   هی فرض  ن ی . بنابراابدیی م   ش ینسبت به متوسطه افزا  ی شتریب  زان یم

 بر دو مقطع وجود دارد. 
 

 ی سنت ی فعال نسبت به راهبردها ی ریادگی  ی راهبردها شتر یب ری چهارم: تأث هیفرض
سنت   ری تأث  سهیمقا   یبرا مقابل  در  )فعال  راهبرد  نوع  میدو  اساس  بر  معلمان  ابتدا  کسب   ن یانگی(،  مؤلفه نمره  در    ی هاشده 

در    ی ریادگی   نی انگیم  سهیمقا   یمستقل برا  tشدند. سپس آزمون    م ی( به دو گروه تقسیمحور )سنت آموزمحور )فعال( و معلمدانش 
 . دهد ی م  انرا نش ج ی نتا ۶دو گروه اجرا شد. جدول 
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 ( یبر اساس نوع راهبرد غالب )فعال در برابر سنت یریادگی نیانگیم سهیمقا: ۶ جدول

 ی سطح معنادار یدرجه آزاد t اریانحراف مع ی ریادگی نیانگیم تعداد راهبرد نوع

 ۰٫۰۰1 2۷۸ ۷٫۴2 ۰٫۷۶ 3٫۸۵ 13۴ فعال 

    ۰٫۸1 3٫۰2 1۴۶ یسنت

   
معنادار است    ار یبس  ی از نظر آمار(  3٫۰2)  ی با گروه سنت   سه یدر مقا(  3٫۸۵در گروه معلمان با راهبرد فعال )  ی ری ادگی  ن ی انگیم  تفاوت 

(۰٫۰۰1    =p  )  و مقدارt  ( ۷٫۴2بالا  ) اریبس  ر یمحاسبه شد که تأث  1٫۰۴است. اندازه اثر )د کوهن( برابر با   ی دهنده تفاوت قونشان  
  ی بر برتر  ی شده و شواهد محکم د ییطور کامل تأ چهارم به   هیفرض  ن ی. بنابرا کندی م  د یی تأ  ی را نسبت به سنت  ال فع  ی راهبردها  اد یز

 آموزان وجود دارد. دانش   یری ادگیفعال در بهبود  ی ریادگی  ی راهبردها
 

 ی نیتکو ی ابیو ارزش ی بازخورد آموزش کنندهت یپنجم: نقش تقو هیفرض
مؤثر وارد مدل شد و در    سی تدر ی استفاده شد. در گام اول، راهبردها  یمراتبسلسله   ون ی رگرس  لی از تحل  ه، یفرض  نی ا  ی بررس  یبرا

اند( اضافه  استخراج شده   یر یادگی از پرسشنامه    ی )که با سؤالات اختصاص  ی ن یتکو  ی ابیو ارزش  یبازخورد آموزش  ی رهایگام دوم، متغ
 . دهدی را نشان م یی نها بیو ضرا  نییتع بیضر  راتییخلاصه تغ ۷شدند. جدول 

 
 ین یتکو یابیبا افزودن بازخورد و ارزش یمراتبسلسله ون یرگرس جینتا: ۷ جدول

 ی سطح معنادار (یی)نها Beta رییتغ R² ΔR² F ن یبشیپ یرهایمتغ گام

 ۰٫۰۰1 ۰٫3۵ 9۸٫۴ - ۰٫2۶ مؤثر سیتدر یراهبردها 1

ارزش 2  + بازخورد   +   ی ابیراهبردها 
 ی نیتکو

 ۰٫۰۰1 ۰٫29بازخورد( ) 3۴٫2 ۰٫1۵ ۰٫۴1
 

 ۰٫۰۰1 ۰٫22( یابی)ارزش     

 
  شود ی م   یریادگی   انسی وار  نییدر تب  یدرصد  1۵  شیدر گام دوم، موجب افزا  ین یتکو  یابی و ارزش  یبازخورد آموزش   ی رهای متغ  افزودن

بازخورد    ی برا  یی استانداردشده نها   ب ی(. ضرار ییتغ  F  <  ۰٫۰۰1معنادار است )  یاز نظر آمار  شی افزا  ن یکه ا (  ٪۴1به    ٪2۶)از  
(Beta=۰٫29  )ینی تکو  یاب یو ارزش  (Beta=۰٫22  )  س یتدر   ی راهبردها  بیضر   نیمعنادار هستند. همچن  ۰٫۰1هر دو در سطح  

.  رهاستیمتغ  ن ی ا  کنندهل ی تعد  ا ی  ی انج یدهنده نقش مکه نشان   افتیکاهش    ۰٫3۵به    ۰٫۴2از    ر یدو متغ  ن یمؤثر پس از ورود ا
  ت یتقو  یطور معنادار را به   س یتدر  یراهبردها   ی شاثربخ  ، ین یتکو  ی ابی و ارزش  ی بازخورد آموزش  شود؛ ی م  د یی پنجم تأ  ه یفرض  ن یبنابرا

 . کنندیم
 

 یریگجهینت-6
و متوسطه   ییآموزان دوره ابتدادانش   یریادگ یها در بهبود  مؤثر و نقش آن   سی تدر  یراهبردها  یقیتطب   لی پژوهش حاضر، تحل  هدف 
  ر یمؤثر در هر دو مقطع نسبتاً بالا است، اما با تفاوت چشمگ  یراهبردها   یریکارگنشان داد که سطح به   یف ی توص  یهاافته یبود.  

آموزان کسب دانش   ی ریادگیو هم در    سی تدر  ی را هم در راهبردها  ی نمرات بالاتر  یی ابتدا  علمان که م  یاگونه دو گروه، به  نیب
دو مقطع    نیمؤثر ب  یاستفاده از راهبردها  زانیکرد. تفاوت معنادار در م  دیی گانه را تأپنج   یهاهیهمه فرض  یاستنباط  جیکردند. نتا

داشته باشد؛ در دوره    ی تیترب  یکردهایو رو  ییتراکم محتوا   ،یدرس  یهابرنامه  ی ماهو  یهادر تفاوت   شهیر  تواندی اول( م  هی)فرض
  تر ی تخصص   ل یکه دوره متوسطه به دل  یدارند، در حال   یر یپذچهره و انعطاف بهتعامل چهره   یبرا  ی شتریمعلمان فرصت ب  ، ییابتدا

 . ابدی  ش یگرا تری سنت  یهاممکن است به روش  ، یزمان تیشدن دروس و محدود 
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آن است که هرچه   دی ، مؤ۰٫۵1 ی همبستگ   بیدوم( با ضر هی)فرض یری ادگیمؤثر و  سی تدر یراهبردها نی مثبت و معنادار ب رابطه
با    افتهی  ن ی. اابدیی ارتقاء م  زیآموزان ندانش   یر یادگیاستفاده کنند،    شتر یب  یآموزمحور، فعال و مشارکت دانش   یکردهایمعلمان از رو

راهبردها بر دو مقطع    نیا   ری( همسو است. تفاوت تأثTrigwell & Prosser, 2004)مانند    نی شیپ  یهاپژوهش   ینظر  یمبان
  توان ی امر را م  نیاز متوسطه است. ا  شتریمراتب ببه   ییمؤثر در دوره ابتدا   یراهبردها  یسوم( نشان داد که اثربخش  هی)فرض  یل یتحص

دانش   تیبه حساس ابتدابالاتر  انعطاف یتعامل   یهابه روش   یی آموزان  ن  شتر یب  یشناخت   یر یپذ،  به محتوا  یوابستگ  زیو    ی کمتر 
تأثنسبت داد؛ در مقابل، دانش  ی انتزاع   یها سبک   ، یدرون  زه یهمچون انگ  ی گریعوامل د  ر یآموزان متوسطه ممکن است تحت 

 . رندیقرار گ زی ن یل یتحص ی و فشارها ی ریادگی
فعال را به    یکردها یقاطع رو   ی، برتر ( 1  ی )اندازه اثر بالا  یفعال و سنت  یراهبردها   نی ب  ادیز  اریچهارم با تفاوت بس   ه یفرض  د ییتأ

نسبت به   ، یو کاوشگر  یبحث گروه   ، یاریبر مسئله، هم  ی مبتن   یر یادگی   ر ینظ  یی هاکه روش   کندی م  د یتأک  افته ی  ن ی اثبات رساند. ا
  ت، یدارند. در نها  یفراشناخت   یهاو توسعه مهارت   ی ریادگی  یبر درک مطلب، ماندگار  یترق یر عمیکردن، تأثو حفظ   یسخنران

  ی ری ادگیبر    یی تنهادو مؤلفه نه تنها به   ن یپنجم( نشان داد که ا  ه ی)فرض  ین یتکو  یاب یو ارزش  یبازخورد آموزش  کنندهت ینقش تقو 
  ی ابیارزش  نیموقع و سازنده و همچندهند. ارائه بازخورد به   شیافزا  زین  ار  سیتدر   یاثر راهبردها  توانند ی مثبت دارند، بلکه م  ریتأث

 . د یرا اصلاح نما ی ری ادگی ر یکرده و مس ییتا نقاط قوت و ضعف خود را شناسا کندی آموز کمک م مستمر، به دانش 
فعال و کاربست بازخورد    ی هابر روش  د یمعلمان متوسطه با تأک  یخدمت برا ضمن   ی هاکه دوره  شودی م  شنهاد یپ  ها، افتهی اساس    بر

  س ی تدر  یراهبردها   یاثربخش   تواندی م  ندمحور یو فرا  ینیسمت تکو به  ی ابیارزش  یهانامهن ییدر آ   ریی تغ  ن یشود؛ همچن  ی مؤثر طراح
دو مقطع،    ییو محتوا  ی رشد  یها که با در نظر گرفتن تفاوت   شود ی م   هیتوص  یدرس   یزیررا دوچندان کند. به مسئولان برنامه

با هر دوره را تدو   ی راهبردها آورند. پژوهش   ی ت یو منابع حما  ن یمتناسب  به    ی ف یک  کرد یبا رو  توانند ی م   یآت   ی هالازم را فراهم 
معلم و   ی خودکارآمد ر ینظ یانجی م ی رهاینقش متغ ز یو ن دازند فعال در متوسطه بپر ی راهبردها یاجرا  ی هاچالش  ترق یعم  یبررس

بودن مطالعه است که    یو مقطع  یپژوهش شامل استفاده از ابزار خودگزارش   نی ا  یهات یجو کلاس را مدنظر قرار دهند. محدود
به    ی ضرور  هاافته ی  د ییتأ  یبرا  می و با استفاده از مشاهدات مستق یطول   یهالذا پژوهش   کند؛ی مواجه م  اطیرا با احت یریپذ  میتعم

فعال همراه    ی کردهای رو  ژهیومؤثر، به  س یتدر   یبر راهبردها   یگذاره یکه سرما  کندی م   دی تأک  ق یتحق  ن ی ا  ، یطور کل. به رسدی نظر م
است و توجه به    یل یدر هر دو دوره تحص  یریادگ ی  تیفیک  ی ارتقا  یبرا  رهایمس  نی از مؤثرتر  یکی   ،ین یتکو  یابیبا بازخورد و ارزش

 . نجامد یو کارآمدتر ب ترقیدق ی آموزش ی هااست یس نی به تدو تواندی م  یمقطعن یب ی هاتفاوت 
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Abstract  

This study aimed to comparatively analyze effective teaching strategies and their role in improving 

student learning in elementary and secondary schools of Parsabad city. The research approach was 

quantitative, employing a descriptive-survey and causal-comparative (ex post facto) design. The 

statistical population comprised all teachers in these two educational levels during the academic year 

2024-2025. Based on Krejcie and Morgan's table, a sample of 280 teachers was selected using 

stratified random sampling proportional to the size. Data were collected using the Approaches to 

Teaching Inventory by Trigwell and Prosser and the Motivated Strategies for Learning Questionnaire 

by Pintrich et al., whose validity and reliability (Cronbach's alpha > 0.70) were confirmed. Data 

analysis was performed using independent t-tests, Pearson correlation, and multiple regression in 

SPSS. Findings revealed a significant difference in the use of effective strategies between elementary 

and secondary teachers, with a higher mean in elementary education (p<0.001). A positive and 

significant relationship was observed between effective teaching strategies and learning (r=0.51). The 

impact of strategies on learning was greater in elementary than in secondary education, and active 

learning strategies had a significantly stronger impact on improving learning than traditional ones. 

Furthermore, educational feedback and formative evaluation significantly enhanced the effectiveness 

of teaching strategies, increasing the model's explanatory power from 26% to 41%. The conclusion 

emphasizes the necessity of designing in-service training courses for secondary teachers focusing on 

active methods, attending to the differences between the two levels in curriculum planning, and 

systematically applying formative feedback to enhance learning quality. 

 

Keywords: Teaching Strategies, Student Learning, Active Learning Strategies, Formative 
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